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Programigazgatoi koszonto

A Kautz Gyula Kozgazdasz Szakkollégium mar 25 éve ad lehetOséget az
egyetem hallgatéinak arra, hogy sajat igényeiknek és érdeklodésiiknek meg-
feleléen szervezzék tanordn kiviili szakmai programjaikat. Szamos dij, elis-
merés mutatja, hogy tagok az Egyetem legkivalobb hallgatéi kozé tartoznak.

Vannak latvanyos, nagy rendezvények, mint példaul az Orszagos Pénziigyi
Esettanulmanyi Verseny, ahol magyar képzési nyelvii felsdoktatasi intéz-
mények legkivalobb koézgazdasz hallgatdibol allo csapatok taldlkoznak az
Egyetemiinkon februar elején. A forrasszerzéstdl az operativ feladatok elvég-
z¢séig minden munkat a Szakkollégium tagjai végeznek el. Olyan ez, mint
egy nagy, nyilvanos vizsga, ahol egy kozdsség megmutathatja, mire képes.

Mas programok vallalati partnereinkhez kapcsolodnak. Gyakorlati szak-
emberek segitik a tagokat abban, hogy az egyetemen megszerzett tu-
dast a legjobban tudjak kamatoztatni a céges vilagban. Az egyetemi ok-
tatok altal felkindlt kurzusokon a hallgatok tobbek kozott a Start-upok és
a nonprofit szervezetek vilagarol tanulhatnak, gasztronémidval vagy a
marketing rejtelmeivel ismerkedhetnek meg. Vannak szitkebb kort érin-
to beszélgetések is, melyek soran egy meghivott vendéggel kotetleniil be-
sz¢élgethetnek az éppen aktualis tarsadalmi, politikai, gazdasagi témakrol.

A tagok dontése — és az elérhetd lehetdségek — fiiggvényében alakulnak a
szakmai programok, a vitaestektol a csapatépitd bogracsozassokon keresztiil
egészen a jotékonysagig.

A szakkollégium demokratikus szervezet, valasztott képviselokkel, va-
16s jogkorokkel és felelosséggel. Jelent6sége nem csak abban van,
hogy a tagok olyan programokon vesznek részt, amin szeretnének,
hanem abban is, hogy latjak valds rahatasuk van az életiik alakuldsara.

Dr. Vinkoéczi Tamas EI X 'ﬂE

programigazgato
Gyér, 2022. 06. 15.

A Kautz Gyula Kozgazdasz Szakkollégium altalanos adatai
Cim: 9026 Gyér, Egyetem tér 1. (Multifunkcios épiilet)
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A szakkollégium szervezete

A Széchenyi Istvan Egyetem Kautz Gyula K6zgazdasz Szakkollégiuma, a Sz¢-
chenyi Istvan Egyetem Kautz Gyula Gazdasdgtudomanyi Kar mindenkori dé-
kanjanak kozvetlen feliigyelete ala tartozd, autondm onkormanyzattal rendelke-
70, 6nallo szervezeti egység.

A szakkollégium misszigja A Széchenyi Istvan Egyetem Kautz Gyu-
la Kozgazdasz Szakkollégiuméanak célja, hogy a szakkollégium-
ba felvételt nyert, a gazdasdgtudomanyok irant érdeklédé és szaba-
didejikben is tenni vagyo hallgatok szakmai fejlodését eldsegitse,
latokortiket szélesitse, személyiségiik fejlodését tamogassa. A szakkollé-
gium tovabbi fontos célja, hogy az érdekl6dd hallgatok szamara lehetdséget
biztositson tudasuk, felkésziiltségiik és lehetdsgeik megalapozasahoz €s széle-
sitéséhez. A szakkollégiumi tagsag altal szerzett tapasztalatok, kapcsolatok hoz-
zajarulnak ahhoz, hogy a szakkollégistak az egyetemi tanulmanyaik befejezé-
sével a Széchenyi Istvan Egyetem ¢s a gazdasagi képzés jo hirnevét terjesszek.

A szakkollégium szervezeti felépitése

Programigazgat6 Didkbizottsag elnoke

Projekt Tudomanyos HR Kommunikdacios és PR
munkacsoport | | munkacsoport || munkacsoport munkacsoport

vezetbje vezetdje vezetSje vezetdje

Aktiv tagsag
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Munkacsoportok

Az aktiv tagok szakkollégiumi tevékenységiiket egy-egy munkacsoporton beliil
veégzik. A Szakkollégiumban 4 munkacsoport miikodik, melyek kozott a megfe-
lel6 munkamegosztast azok vezetdi koordinaljak.

Projekt munkacsoport

A projektekeért felelés munkacsoport {6 feleldsségi kore a szakkollégiumban
futo projektek menedzselése, megvalositasa, kovetése, ellendrzése és értékele-
se. A munkacsoport feladatai kozé tartozik a projektlehetoségek megkeresése,
ajanlasa, majd a vezetdséggel valo kozos megvitatasa, kivalasztasa, valamint
ezeknek a projekteknek véghezvitele és nyomonkdvetése.

Tudomanyos munkacsoport

A tudoméanyos munkacsoport feladata a szakkollégiumon beliili tudomanyos és
kulturalis aktivitas indukaldsa, alland6 fenntartasa, menedzselése, igy a kurzu-
sok szervezése ¢s ez ezzel jaro tevékenyseégek elvégzése. Szintén felelds a mun-
kacsoport a tagok szakmai fejlesztéséért, ezen lehetoségek allandd bovitéséért
¢s a szakkollégiumon beliili tuddsmenedzsmentért.

HR munkacsoport

A HR munkacsoport felelds a szervezeten beliili és kiviili utanpotlas biztosita-
séért, belso stabilitas fenntartasaért, valamint a tagok motivacidinak feltérke-
pezéséért és a lehetséges talentumok, érdeklddések dsszekotéséért a szervezet
céljaival és lehetdségeivel.

Kommunikacié és PR munkacsoport

A Kommunikacié €és PR munkacsoport felelds a szakkollégium kiils6 kommu-

rrrrr

mint az egy¢b szervezetekkel valo kapcsolattartast. Felelds emiatt a Széchenyi
Istvan Egyetem ¢és mas egyetemek szakkollégiumaival valo kapcsolattartasért,
illetve a vallalati partnerségek kezeléséért.
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Szakkollégiumi tagsag

Diakbizottsag Gsszetétele
Tisztség

Diakbizottsag elndke

Projekt munkacsoport

Tudomanyos munkacsoport

HR munkacsoport

Kommunikécios és PR munkacsoport

Aktiv tagsag a 2022 tavaszi félévben

Balla Bettina Bianka
Bujaki Zsuzsanna
Czumber Bernadett
Halasz Nikolett
Hamuth Mo6nika
Hidegh Andras
Horak Eszter
Horvéath Orsolya
Ivanov Hanna Karina
Jankovics Dora
Juhasz Klaudia
Kéakonyi Lilla Veronika
Kelemen Kitti
Kercza Daniel

Kiss Dorottya
Kormos Luca

Kozak Dora

Laszl6 Dora Réka
Laszlo Gerg6

2021/22-es félév

Jankovics Dora
Ivanov Hanna Karina
Reizinger Hajnalka
Juhasz Klaudia
Jankovics Dora

Lengyel Zsofia
Matyas Alexa
Megyeri Szabolcs
Orosz Szonja Réka
Pataki Zsofia
Pintes Orsolya
Pozsegovits Balazs
Reizinger Hajnalka
Stéger Zsombor
Suta Alex

Szabo Csilla
Szabd Vanda
Szanyi Zsofia
Sziklai Anna

Toth Patrik

Torok Robert
Valint Rita

Varga Viktoria

Vig Séra Greda
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Bella Bettina Bianka

Tagsag kezdete: 2022. 03.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklédés: HR, pszichologia, vezetés és szervezés

Név: Bujaki Zsuzsanna

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: social media marketing, pénziigy-szamvitel

Név: Czumber Bernadett

Tagsag kezdete: 2021. 05.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Halasz Nikolett

Képzési szint: BA

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: HR munkacsoport tag
Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Hamuth Ménika

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Kereskedelem és marketing

Tudomanyos érdeklddés: digitalis marketing, social media, informatika
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Hidegh Andras

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas

Tudomanyos érdeklddés: folyamatszervezés, vendéglatas szervezés, HR

Név: Horak Eszter

Tagsag kezdete: 2022. 03.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Horvath Orsolya

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas

Tudomanyos érdeklddés: vendéglatas, vallalkozasok

Név: Ivanov Hanna Karina

Tagsag kezdete: 2021. 05.

Tisztség: Projekt munkacsoport vezetd

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklédés: HR, folyamatmenedzsment, elektromobilitas

Név: Jankovics Déra

Tagsag kezdete: 2019. 09.

Tisztség: Diakbizottsagi elndk, Marketing munkacsoport vezetd

Képzési szint: BA

Szak: Kereskedelem és marketing

Tudomanyos érdeklddés: online marketing, kommunikacio, b2b marketing
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Juhasz Klaudia

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: HR munkacsoport vezetd

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklédés: HR, projektmenedzsment, stratégiai menedzsment

Név: Kakonyi Lilla Veronika
Tagsag kezdete: 2021. 09.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Kelemen Kitti

Tagsag kezdete: 2021. 05.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: HR, vezetés és szervezés, startupok

Név: Kercza Daniel

Tagsag kezdete: 2020. 03.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: menedzsment, gazdasagtan, vezetes €s szervezeés

Név: Kiss Dorottya

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Kormos Luca

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklédés: HR, pénziigy, menedzsment

Név: Kozik Déra

Tagsag kezdete: 2021. 09.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: HR, vezetés és szervezés

Név: Laszlé Dora Réka

Tagsag kezdete: 2021. 09.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas
Tudomanyos érdeklédés: -

Név: Laszlé Gergo

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklédés: -

Név: Lengyel Zsofia

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas

Tudomanyos érdeklddés: projekt menedzsment, szervezés, online marketing
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Matyas Alexa

Tagsag kezdete: 2022. 02.
Tisztség:Marketing munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Megyeri Szabolcs

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Orosz Szonja Réka

Tagsag kezdete: 2021. 02.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag

Képzési szint: MA

Szak: Vezetés és szervezés

Tudomanyos érdeklddés: vezetés és szervezés, motivacié menedzsment

Név: Pataki Zsofia

Tagsag kezdete: 2020. 03.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Kereskedelem és marketing

Tudomanyos érdeklddés: online marketing, arculat tervezés, grafika, dizajn

Név: Pintes Orsolya

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Kereskedelem és marketing
Tudomanyos érdeklddés: social media, dizajn
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Pozsegovits Balazs

Tagsag kezdete: 2021. 05.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: startup, projekt menedzsment, vezetés €s szervezeés

Név: Reizinger Hajnalka

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: vallalkozas, startup, pszicholdgia, menedzsment

Név: Stéger Zsombor

Tagsag kezdete: 2021. 05.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Suta Alex

Tagsag kezdete: 2018. 09..

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag

Képzési szint: PhD

Szak: Regionalis- és Gazdsagtudomanyi Doktori Iskola
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Szabé Csilla

Tagsag kezdete: 2022. 03.

Tisztség: Marketing munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas

Tudomanyos érdeklddés: social media, marketing
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Szabé Vanda

Tagsag kezdete: 2021. 01.

Tisztség:Tudomanyos munkacsoport tagKépzési szint: MA
Szak: Vezetés és szervezés

Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Szanyi Zsofia

Tagsag kezdete: 2021. 09.
Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: MA

Szak: Vezetés és szervezés
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Sziklai Anna

Tagsag kezdete: 2019. 09.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: menedzsment, pénziigy, HR kontrolling

Név: Toth Patrik

Tagsag kezdete: 2021. 09.
Tisztség: Projekt munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Turizmus-vendéglatas
Tudomanyos érdeklddés: -

Név: Torok Robert

Tagsag kezdete: 2021. 09.
Tisztség: HR munkacsoport tag
Képzési szint: MA

Szak: Ellatasilanc- menedzsment
Tudomanyos érdeklddés: -
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Szakkollégiumi tagsag bemutatkozasa

Név: Vilint Rita

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: HR munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: HR, szervezés, pénziigy, szamvitel, pszichologia

Név: Varga Viktoria

Tagsag kezdete: 2022. 02.

Tisztség: Projekt munkacsoport tag

Képzési szint: BA

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment

Tudomanyos érdeklddés: startupok, projektmenedzsment, pénziigy, HR

Név: Vig Sara Greda

Tagsag kezdete: 2020. 09.

Tisztség: Tudomanyos munkacsoport tag
Képzési szint: BA

Szak: Kereskedelem és marketing
Tudomanyos érdeklddés: -

Tavaszi csapatépitod




Vitaestek

A szakkollégium 2020-ban ujrainditotta vitaest sorozatat, melyet SZEansz né-
ven ismernek a résztvevok. Az esemény célja, hogy kutatoi és vallalati néz6-
pontokat, problémékat és megolddsokat ismerhessennek meg az egyetem hall-
gatdi, valamint a szélesebb korti kozonség. A tamogatasi idoszaknak is részét
képzo eseményeket a Nemzeti Tehetség Program keretében szerettiik volna még
szinvonalasabba tenni.

A vitaestek minden alkalommal egy-egy konkrét témat 6lelnek fel, melyek fel-
dolgozasat egy hozzaérté szakember segiti eld, majd a kozonséggel interakcio-
ban vitatjuk meg a felmeriilo kérdéseket. A megvalositast online és személyes
formait is kiprobalta mar a szakkollégium, azonban célunk lenne egy hibrid
megoldas kivitelezése a minél szélesebb korti hallgatosag elérése érdekében.

2021 6szi félév vitaestjei
1. vitaest: Online vasarlas aranykora (2021. szeptember. 10.)
Elsé vitaestiinkon Poka Viktor, mint a Ko6zép-Eurdpai Online Megfeleldségi €s

Tamogatasi Menedzser latogatott el hozzank a Tesco-Global Kft. képviseleté-
ben. A vitaesten online részvételi lehetdséget is biztositottunk.

KAUTZ GYULA

1. vitaest



2. vitaest: Kapitalizmus és a sport (2021. szeptember. 22.)

Masodik vitaestiinkon Dr. Farago Beatrixot fogadtuk, a WIBC profi box vi-
lagbajnokat, illetve a Széchenyi Istvan Egyetem adjunktusat, hogy meséljen
tapasztalatairdl, illetve a sporteredmények gazdasagi hatasairdl. A vitaesten on-
line részvételi lehetdséget is biztositottunk.

2. vitaest
3. vitaest: A vilag amiben éliink (2021. oktéber. 12.)

Harmadik vitaestiinkdn Dr. Nogradi Gyorgyot, a Budapesti Corvinus Egyetem
docensét fogadtuk, aki izgalmas témajaval jelentés szamu hallgatosagot von-
zott a helyszinre.
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2022 tavaszi félév vitaestjei

1. vitaest: NFT-k vilaga (2022. marcius. 01.)

A tavaszi félév elsO vitaestjén egy, az egyetem hallgatosag altal nagyon
preferalt témat, a kriptovalutdkhoz is kotddo non-fungible tokenek vila-
gat ismerhettiik meg Ldrincz Erik €s Igor Pogany interaktiv el6adasaban.

4. vitaest

Osszegzés

A vitaestek mindkét félévben problémamentesen lezajlottak, az online
megvalositas biztositasa is sikeresnek tekinthetd, azonban folyamatos fej-
16dést szeretnénk elérni az altalunk szervezett események tekintetében.

Pillanatképek a vitaestekrol




Kurzusok

A szakkollégiumi kurzusok palettdja széleskortinek tekinthetd, mivel a tagja-
ink, illetve a potencialis hallgatosag altal preferalt témateriileteket részesitjiik
elényben. Szakkollégiumunk nyilt és zart eseményeket egyarant biztosi az ér-
deklodok szamara. Az elébbiek kozott a nem csak szakkollégiumi tagok altal
latogathat6 kurzusainkat tartjuk szimon, mikdzben az utdbbiak csupan aktiv
tagjaink szamara elérhetdk.

Eseményeink jellemzéen magyar nyelviiek, azonban az egyetem altal is hang-
sulyosnak itélt nézépontot kdvetve szeretnénk a nemzetkoziesités teriiletén is
elére 1épni, ezért angol nyelvi kurzusaink is indultak a 2022-es évi tavaszi sze-
meszterben. A nemzetkdziesités tiikrében a Széchenyi Istvan Egyetem Regiona-
lis- és Gazdasagtudomanyi Doktori Iskola Gazdalkodas- és Szervezéstudoma-
nyi Alprogramjanak hallgatoit kértiik fel kurzustartasra a kdvetkezo témakban:

»Practicality in Science or Science in Pratctice?”;

»In Trust, We Thrive and the Platforms We Use: Pillars of and a Case for
the Sharing Economy”

Az els6 alkalmon Vastag Timea a marketing gyakorlati hasznosithatdsagarol,
a masodikon Szabo Kinga a k6z0sségi gazdasag rejtelmeirdl tartott interaktiv
el6adast. Az angol nyelvii, online eseményeken résztvevok szama az elsd al-
kalmakon ugyan alacsony volt, de bizunk benne, hogy a jovoben a hallgatoi
részvételi szandék javulni fog.

Magyar nyelvii kurzusaink 2022. tavaszi félévében

Nyilt kurzus Zart kurzus
Kriptovaluta kurzus Nonprofit marketing kurzus
Fenntarthatosag, feleldsségvallalas kurzus Startup kurzus

HR kurzus

Interaktiv TDK kurzus
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Nyilt kurzusok
Kriptovaluta kurzus (3 alkalmas kurzus)

Az egyetemiink hallgatosagat nagy szamban megmozgatd téma Dr. Gajzago
Gergo eldadasaban kertilt ismertetésre, feltarva a technologia, t6zsde, valamint
a kriptovalutak generalta uj trendek kapcsolodasi pontjait, illetve ezek tarsadal-
mi-gazdasagi hatasait.

Dr. Gajzago6 Gerg6 eldadasa a kurzus keretében

Fenntarthato6sag, felel6sségvallalas kurzus (3 alkalmas kurzus)

A napjainkban kifejezetten izgalmas témateriilet kutatasi lehetdségeivel kap-
csolatosan Dr. habil Reisinger Adriennt kértiik fel a kurzus megtartasara. Az
kurzuson résztvevok megismerkedhettek a fenntarthatosag, a felelosségvallalas
¢s az értékteremtés fogalmaival, kapcsolodasi pontjaival, valamint az elemzés-
hez sziikséges mélyinterjuk modszertanaval és eldzetes eredményekkel.

Személyek
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Dr. habil Reisinger Adrienn el6adasa a kurzus keretében




Zart kurzusok

Nonprofit marketing kurzus (3 alkalmas kurzus)

A kurzuson Dr. Gyurian Nagy Nikolett eldadasaban a forprofit szervezetek
non-business tevékenységével és a nonprofit szervezetek marketingtevékenysé-
gével ismerkedhettek meg a résztvevok. Tobbek kozott szo esett olyan innova-
tiv megoldasokrdl, mint a dronokkal torténd erdételepités, valamint az AR ¢€s a
VR technoldgia alkalmazasa a nonprofit szervezetek tevékenyégében.

Startup kurzus (2 alkalmas kurzus)

Dr. Ramhap Szabolcs hazai és nemzetkozi példakon keresztiil ismertette a star-
tupok alapitasat, mikodését és az alapitok kreativ otleteinek kialakulasat 6vezo
sajatossagokat. Mindezek utan bemutatasra kertiltek a hazai, illetve az egyete-
miink altal tamogatott vallalkozas alapitasi lehetoségek.

Dr. Ramhap Szabolcs eléadasa a kurzus keretében




HR kurzus (1 alkalmas kurzus)

A kurzus keretében Németh Patrik, az EATON Industries Kft. munkatarsa a
személyiségtipusok meghatarozasanak vizsgalati metodusaival ismertette meg
a résztvevoket. A hallgatok a DISC személyiségteszttel foglalkoztak részlete-
sebben, ki is toltotték, majd az eredmények alkalmazhatosagat beszeltek at.

Németh Patrik eldadasa a kurzus keretében
Interaktiv TDK kurzus (8 alkalmas kurzus)

A kurzus, melynek célja a szakkollégiumi tagok Tudomanyos Didkkoéri Kon-
ferencidhoz kapcsolodé munkéjanak a segitése, Dr. Buics LaszIo, Dr. Gajzago
Gergd, Dr. Berkes Judit és Dr. Vinkoczi Tamas kozremtkddésével valosult meg.
A jelenlévok segitséget kaptak kutatasi terveik kialakitasaban, kérdéiveik, mé-
lyinterjuik elkészitésében, igy késébbi TDK, vagy szakdolgozatuk megvalosi-
tasa konyebbé valhat szamukra.

Intraktl’v TDK kurzus el6adasa




Egyéb kurzusok
Gasztronomiai kurzus (2 alkalmas kurzus)

Egyetemi oktatonk, Szalai Zoltan, illetve a szakkollégiumi tagok kérésére indult
gaszronomiai kalandozasokra invital6 kurzusunk, melynek soran hagyomanyos
¢s trendi technologiakkal és ételekkel ismerkedhettek meg a résztvevok. A kur-
zustart6 altal megalmodott fogasokat az egyetem teriiletén nemrégiben feltjitott
¢s atadott Bridge Oktatoi és Hallgatoi Klubban talalhatod tankonyhaban készi-
tették el a hallgatok. Az eld- és foételeket, valamint desszerteket a foglalkoza-
sok utan természetesen el is fogyasztottak. A kurzus kivalo alkalmat biztositott
tagjaink szamara a mindennapi rutinbol valé kimozdulashoz, mivel a program
idealis alternativa volt a kikapcsolodashoz.

Elkésziilt mediterran ételek a kurzuson
Bruschetta al pomodoro e mozzarella, Saltimbocca di Pollo tasca, Tiramisu di torte
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Tutori feladatok ellatasa

Szakkollégiumunk tagjai fontosnak tartjak a tudasatadast- és megosztast, igy a
hallgatoi igényekhez illeszkedve az egyetem mas szakkollégiumainak tartottak
kurzusokat a tutorok. Munkajuk soran vallaltak, hogy a szakkollé¢gium miikodé-
séhez kapcsolodo legfontosabb tertiletekbdl, humanerdforras menedzsmentbol
¢s marketingbdl tartanak kiscsoportos foglalkozasokat. Szakkollégiumi mtiko-
désiink idétavjabol adodoan mar elegendd tapasztalattal rendelkeznek tagjaink
ahhoz, hogy megfelel6 mindségben, interaktiv modon adjak at tapasztalati is-
mereteiket masoknak. Az eseményeken a szakkollégiumok tagjai mellett prog-
ramigazgatok is részt vettek, illetve feltarult az igény az ilyesfajta tudasatadasi
megoldasokra, igy a késObbiekben is szeretnék ezen tevékenységiinket folytat-
ni. A tutori feladatok ellatasat a kovetkezo felosztasban vallaltak tagjaink:

HR korrepetalas
Tutor 1. alkalom 2. alkalom
Juhasz Klaudia 2022. 03. 28. 2022.04.11.

Marketing korrepetalas

Tutor 1. alkalom 2. alkalom
Pozsegovits Balazs 2022. 04. 04. 2022. 04. 11.
Jankovics Dora 2022. 04. 05. 2022. 04. 19.

A visszajelzések alapjan a korrepetalasok a mas tudomanyteriiletekhez tartozo
szakkollégiumok szamara jelentés hozzaadott értéket jelentettek eddig egyete-
mi tanulmanyaikhoz.

Pillanatképek a korrepetalasokrol
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Jotékonysag, onkéntes program

Szakkollégiumunk a 2022. 05. 06-an a 2002-ben alakult Lurko Gydri Korhaz
Gyermek Osztalyért Alapitvanyt segitette onkéntes munkajaval. Az altalunk
tamogatott szervezet a Petz Aladar Megyei Oktatdé Korhaz Gyermekosztalyan
fekvo és a vizsgalatra varakozo gyermekek foglalkozasait szervezi és valdsitja
meg foként jatékos tevékenységek formajaban. Szakkollégiumunk 6 fovel vett
részt az onkéntes programban ami a gyerekekkel vald jaték mellett a jatszohazi
jatékok rendszerezését, a jatékszerek tisztitasat, illetve a jatszotéri fészernek és
annak tartalmanak takaritasat foglalta magaban.

Onkéntes program pillanatképei




Szakkollégiumi Nap

Szakkollégiumunk kivalo lehetdséget lat egyetemiink mas szakkollégiumaival-
¢és kapcsolodo szervezeteivel kozos programokban, illetve kapcsolatépitésben,
ezért 2022. aprilis 30-an kozos bogracsozasra invitaltuk ezen szervezetek tagjait
¢és vezetdit. Az eseményen a szakkollégiumok megismerhették egymas miiko-
dését és jogyakorlatait, de a jatékos és sport programok sem maradhattak el. A
rendezvény megvalositasahoz a jelentds hallgatéi munka mellett megemliten-
do, hogy vallalati tamogatasokat kaptunk a kovetkez6 cégektol: VASKAKAS
¢s Tarsa Kft., Zyntern.com Kft., Ceres Zrt €s a Széles Hustizlet Kft.

Pillanatképek a Szakkollégiumi Naprol




Kapcsolatépités

A szakkollégi kozosség szamara nagyon lényeges az egyetemen kiviili érintet-
tekkel vald kapcsolatépités is, mely allaspont 1étjogosultsagat az Interkoll altal
megadott mindsitett szakkollégiumi 1ét is megerdsiti. Kifejezetten jo kapcso-
latot apolunk tobbek kozott a a Pécsi Tudomanyegyetem Janus Pnnonius Koz-
gazdasagi Szakkollégiumaval és a b2 Traszdiszciprinalis Szakkollégiumaval,
valamint a Budapesti Gazdasagi Egyetem Gundel Karoly Gazdasagtudomanyi
Szakkollégiumaval.

Nyitottak vagyunk kozds szakmai programok szervezésére, mas szakkollégiu-
mok, szervezetek altal megrendezett vitaesteken, kurzusokon, konferenciakon
és egyéb programokon val6 részvételre, de természetesen a kozos gyarlatogata-
sokat és kirandulasokat is kivalo kapcsolatépitési lehetdségnek tekintjiik. Egye-
temiink, illetve a Kautz Gyula Kézgazdasz Szakkollégiumért Alapitvany ezen
események megvalositasahoz természetesen lehetdségeikhez mérten minden
esetben hozzajarulnak

Legutobb a Gundel Karoly Gazdasagtudomanyi Szakkollégiumot lattuk vendé-
giil Gyorben egy szakmai beszélgetés és gyarlatogatas keretében. A két szerve-
zet jogyakorlatainak, miikddési sajatossagainak megismerése sikeresebb mii-
kodéstik elésegitéséhez jarulhatott hozza. A déleldtti beszélgetést kovetden a
Széchenyi Istvan Egyetem és a Szent Mor Bencés Perjelség Gsszefogasaban
mikodo Apatar Sorhazaba latogattunk el, mely lehetéség batran nevezhetd sor-
gasztronomiai ¢lménynek, mivel egy sorfézde és sorhaz tokéletes kombinaci-
ojat ismerhettiik ott meg. A f6zde és a f6z¢és menetének felfedezését kdvetden
egy ebéd folyaman értékeltiik a kostoloként felszolgélt soroket, illetve a napi
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"Egykori szakkollégistaként megtiszteld volt
kurzust tartani a gazdasagi képzés elitjét
Jjelentd hallgatoknak. Itt nemcsak hogy

mesélhettem a startupok vilagarol és az ezzel
kapcsolatos lehetéségekrdl, de azota mar
kozds gondolkodassal segithetem is az egyik
csapat étletének piacra keriilését.”

Dr. Gajzagé Gergo

A Kautz Gyula Kozgazdasz Szakkollégium
lehetdséget ad az igazan érdeklodd hallga-
toknak, hogy szélesitsék és egyben mélyitsék
tudasukat, igy fejlesztve sajat hozzaértésiiket,
ami mindenképpen hasznukra lesz a szakma-
Jukban. Oktatéi oldalrol pedig kifejezetten
halas olyan hallgatoknak bemutatni a leg-
[frissebb eredményeket, akik erds érdeklodést
mutatnak a téma irant, és nem félnek kérdeznil
sem.

Dr. Buics Laszlo

A TDK kurzus keretében remek élmény volt
lelkes és tehetséges hallgatokkal talalkozni
és szakmai tandcsokkal tamogatni éket a
vadlasztott témdjukhoz kapcsolodo kutatas
megvaldsitasaban.”

Dr. Gyurian Nagy Nikolett

., A szakkollégiumi kurzus keretein beliil
interaktiv szakmai beszélgetések soran foglal-|
kozhattunk a marketing egyik legjelentésebb
szegmensével, a nonbusiness marketinggel.

Orémmel dolgoztam egyiitt a kurzuson a

proaktiv, ratermett csapattal.”

Dr. Vinkéczi Tamas, szakkollégiumi programigazgaté

., Nagyon 6riilok, hogy a Széchenyi Istvan Egyetem oktatoi és a vallalati szféra képviseldi lelki-
ismeretesen, kivalo szakmai tudas birtokaban hozzajarulnak a szakkollégium tagjainak egyetemi
ordkon kiviili professziondlis fejlédéséhez, illetve tapasztalatszerzéséhez.
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Arculatvaltas

Fontos kiemelniink hogy, miként az kiadvanyunk grafikai megjelenésébdl is
latszik, szakkollégiumunk 2022. tavaszi félévében a Nemzeti Tehetség Prog-
ram keretében a ,,Kautz Gyula K6zgazdasz Szakkollégium Tehetség Program”
megnevezeésit NTP-SZAKOLL-21 kédszamu palyazati program soran a renge-
teg megvalositott esemény mellett arculatat is megujithatta.

Az 1997-es alapitas ota hasznalt logonkat a szakkollégiumi tagsag igényei
alapjan jra terveztettiik és elkészittettiink egy tjat mellyel kapcsolatosan el-
varasaink kozé tartozott, hogy fiatalos és modern szinvilaggal rendelkezzen,
igy letisztult formavilaggal, arany-bord6 szinekkel lattuk el. Céljaink kozé
tartozott, hogy a log6 alapjan az egyetemiinket ismeré emberek kdnnyedén
felismerhessék gyori kotddésiinket. Elképzelésiink részét képezte, hogy a Szé-
chenyi Istvan Egyetem arculatahoz igazodva ujujjunk meg, igy az egyetem
vezetésével szoros egyiittmiikodésben, az arculati kézikonyvhoz illeszkedd uj
16g6 keriilt kidolgozasra a felkért grafikusok altal.

A megujulas kovetkeztében reklameszkozeinken, kozosségi oldalainkon, for-
malis dokumentumainkon a régi logét az ujra cseréltik, igy hivatalos Kautz
Gyula Kozgazdasz Szakkollégiumos hirdetési eszkdzok mellett az altalunk
minden évben megszervezett Orszagos Pénziigyi Esettanulmanyi Verseny
roll-upja is lecserélodott. Emellett molino és asztali zasz16 gyartasat is megva-
lositottuk, mely eszkdzok konnyen szallithato jellegébdl adodoan kitelepiilé-
seink soran is jelent6sen segithetik tevékenységiinket.

Szakkollégistak az Gjdonsiilt targyi- és reklameszkozokkel



Pillanatképek a szakkollégium életérol




Koszonetnyilvanitas, jovobeli tervek

Szakkollégiumunk ezuton is koszonettel tartozik az Emberi Evdforras Kezeld, a
Nemzeti Tehetség Program és a Miniszterelnékség tamogatasabol megvalosuld
NTP-SZAKOLL-21-0056 azonositészamu, Kautz Gyula Kézgazdasz Szakkol-
légium Tehetség Program elnevezéso palyazat megvalosithatosagaért.

A sikeres megvalositas kovetkeztében napjainkban relevans és izgalmas téma-
kat érint6 vitaesteket, kurzusokat szervezhettiink tagjaink, illetve az érdeklodo
egyetemi hallgatok, oktatok és kiilss személyek szamara. A programok lebo-
nyolitasaban érintett oktatok és vallalati szakemberek munkéja is kulcsfontos-
sagu volt, ezért fontos volt szamunkra, hogy a hallgatosag mellett 6k is megta-
laljak a megfeleld csatornat a hallgatokkal valo kapcsolatfelvételre.

A palyazat részét képzo targyieszkdz beszerzEs is jelentdsen hozzajarul(t) kur-
zusaink lebonyolitasahoz, azonban a jovoben szeretnénk ezek hasznosuldsat
méginkabb fokozni, mivel programjaink parhuzamosan online és offline forma-
ban val6 elérhetéségén dolgozunk.

Az Onkéntes- €s tutori munka visszajelzései alapjan szeretnénk hosszl tavon
fenntartani ezen Gjonnan kialakitott rendszereinkbél, kapcsolatainkbol adoédo
lehetéségeinket, mivel a tudasatadast és a segité szandékkal végzett munkat
nagyon emberkozelinek és fontosnak tartjuk.
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